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BIRIM PERFORMANS TABLOSU

KODU STRATEJi ve KALITE KRITERI VERI | FAALIYET NO ve PUANI |KRITER
SAYI 1234567891011 12| PUANI
A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi
A.1.1.1 [Yonetisim politikasi, modeli ve organizasyon semasi 1 4 4
A.1.1.2 |Yobnetisim ve idari alanlarla ilgili stratejik amaclarin uyguladigina dair uygulamalar 1 3 3
A.1.1.3 |Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme uygulamalari 1 4 4
A.1.2. Liderlik
A121 Rektdr ve stireg liderlerinin (dekan, midur, bolim/ABD bagskan, daire baskani gibi) ylksekégretimdeki degisime yaklasimi ve kalite glivencesi|1 4 4
"7 |sistemine sahipligi (periyodik olarak diizenledigi degerlendirme toplantilari, kararlarin alinmasi gibi)
A.1.2.3 |Yoneticilerin liderlik 6zellik ve yetkinliklerini lcme ve izleme i¢in akademik personel geri bildirim ve memnuniyet anketleri 1 3 3
A.1.2.4 |Yoneticilerin liderlik 6zellik ve yetkinliklerini lcme ve izleme i¢in idari personel geri bildirim ve memnuniyet anketleri 1 3 3
A.1.2.5 |Yoneticiler icin kullanilan geri bildirim ve memnuniyet anketlerinin izlenme sonuglari ve iyilestirmeler 1 3 3
A.1.4. Ig kalite giivencesi mekanizmalar
A.1.4.1 |Yonetimsel is akis semalari (g6rev ve sorumluluklar ve paydaslarin rolleri belirlenmis) ve internet sayfalarinda paylagimi 1 4 4
A1492 Birim Kalite Komisyonu varligi ve kalite sireci faaliyetleri (veri toplama, izleme, strateji ve kalite performans dederlendirmesi, iyilestirme, |1 3 3
""" |raporlama, gevrimlerin kapatiimasi gibi)
A.1.4.9 |Kullanilan Bilgi Yonetim Sistemleri 1 4 4
A.1.4.11|Danigsma kurullari (ydnergesi, rolleri ve faaliyet durumlari; toplanti sikligi ve sayisi, toplanti tutanaklari, anketleri) 2 313 6
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
A.1.5.1 |Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ilke, kural, yontemler ve bilgilendirme adimlarinin sistematikligi 1 3 3
A155 internet sayfasinin (Ttirkge ve yabanci dilde) dogru, giincel, ilgili ve kolay erigilebilir bilgi vermesi; biilten, tanitim brostir(i ve raporlardan|1 4 4
* 77 |yararlaniimasi
A.1.5.6 |internet sayfasinin stirekli giincellenmesi (En az 3 ayda bir) 1 4 4

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

A.2.1.1 |Misyon ve vizyon varligi 1 4 4
A.2.1.2 |Kalite glivencesi politikasinin varligi 1 4 4
A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
A291 Stratejik Plan mevcudiyeti (tim paydaslarin telep/sikaye/gérist alinmis; amaclar, hedefler, eylemler, takvim, 6ncelikler, sorumlular agik|1 3 3
""" |olmali, kamuoyu ile paylasiimal)
A293 Stratejik plan performansinin dlglimesi (6nceki plana gore karsilastiriimasi, yillik gergeklesmelerin izlenmesi, ilgili kurullarda tartisiimasi, |1 4 4
7" |6zdegerlendirilmesi, sonuglarin analiz edilmesi, énlemleri iceren raporlandiriima yapilmasi, giincellenmesi ve iyilestirmesi)
A.2.3. Performans yonetimi
A231 Performans yonetim mekanizmalarinin bulunmasi (tum temel etkinlik/faaliyetleri kapsayan performans gostergelerinin varligi, gelecege|1 3 3
=" |hazirlaniimasina yardimcl, bilisim sistemleriyle desteklenmis, slre¢ odakli ve paydas katilimiyla stirdlrilen)
A.2.3.2 |Performans programi raporu (yillara gére hazirlanmis) 1 4 4
A.3. YONETIM SISTEMLERI
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
A.3.1.1 |Bilgi yénetimine ybnelik stirecler (politikalar, usul ve esaslar, is akiglari, sorumlular) 1 4 4
A315 Bilgi yonetim sistemlerindeki alinan énlemler/iyilestirmeler ve kamuoyunun bilgilendirimesi (internet sayfasi, pano, yazili ve sosyal medya,
"7 |bllten gibi)
A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi
A325 idari personelin mevcut yeterliliklerinin beklenen géreviere uyumunun saglanmasi ve gelisimine yénelik hizmet ici egitimler (egitim|1 4 4
7 |programinin kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri, memnuniyet 6lciimi dahil)
A326 idari personelin gelisimin ve yetkinligini gelistirmek tizere verilen tesvik ve destekler (programi, verilis yontemi, katilim bilgileri, memnuniyet|1 4 4
7 |6lctimi gibi bilgileri dahil)
A.3.2.9 |idari personelin memnuniyet, sikayet ve énerilerinin alinmasi yéntem ve mekanizmalar 1 3 3
A.3.2.17|idari personel sayis! (sézlesmeli galisirken kadroya gegenler dahil) 1 4 4
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A.3.3. Finansal yonetimi

A.3.3.7 |Finansal kaynaklarin ydnetimi surreglerine iliskin izleme raporlari, analizleri ve iyilestirmeler 1 4 4

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi
A.4.1.2 |I¢ paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme sireclerine katilimi

B.3.3. Tesis ve altyapilar
B.3.3.7 [Toplam alan (agik ve kapali) 1 4 4
B.3.3.8 |Toplam kapali alan 1 4 4
B.3.3.9 |Egitim alanlarinin (sinif, laboratuvar, salon, kitlphane, arazi gibi) toplami 1 4 4
B.3.3.10{Arastirma alanlarinin (laboratuvar, arazi, kitlphane gibi) toplami 1 4 4
B.3.3.11|Egitim ve arastirma alanlarinin toplami 1 4 4
B.3.4. Dezavantajl gruplar

B.3.4.5 |Engelsiz Universite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari 1 4 4
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KSU STRATEJiI VE KALITE FAALIYET FORMU

KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.1.1 Yonetisim politikasi, modeli ve organizasyon semasi

NUMARASI / NOSU

A1.1.1/1

KONUSU / iCERIGi

Universitemiz, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi kanunla kendisine verilen gérevleri yiiriitmek tizere 1993
yilinda kurularak faaliyetlerine baslamistir. Bagkanligimiz 1 Daire Baskani, 3 Sube Middrd, 1 Birim Yoneticisi, 2 Sef,
2 Mimar, 16 Miihendis, 1 Peyzaj Mimari, 4 insaat Teknikeri, 4 Elektrik Teknikeri, 1 Harita Teknikeri, 4 Tekniker, 7
Teknisyen, 1 Teknisyen Yardimcisi, 6 Bilgisayar isletmeni, 1 Biiro Memuru, 8 Destek Personeli ve 20 Siirekli isci
olmak lizere 83 personel gorev yapmaktadir. Bu birimlerin gorevleri ve is akis semalari belirlenmis, gérev tanimlari
yapiimis ve hizmet standartlari belirlenmistir. Baskanligin misyonu ve vizyonu web sayfasindan paylasiimis ve
bitlin bu islemler belirli periyotlarla gozden gecirilmektedir. Bunlara iliskin kanitlar sunulmustur.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Gerektiginde glincellenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYI (VARSA)

Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapilmaktadir. Akademik ve idari Birimler, Kurullar, komisyonlar
ve buralarda yer alan personel.

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O

Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU YONETIM
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI A.1.1.2 Yonetisim ve idari alanlarla ilgili stratejik amaglarin uyguladigina dair uygulamalar

NUMARASI / NOSU A.1.1.2/1

Universitemiz 2008-2012 Stratejik Plani, 2013-2017 Stratejik Plani, 2018-2022 Stratejik Plani ve 2023-2027
Stratejik Plani olmak lizere bes yili kapsayan 4 adet stratejik plan hazirlanmasinda ilgili Daire baskanligina gerekli
bilgiler Daire Baskanhigimiz tarafindan iletiimektedir. Bu planlar yilda iki defa “Stratejik Plan izleme Raporu” ve
“Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu” ile takip edilmekte, birimlerden her alti ayda bir hedeflere iliskin
gerceklesme rakamlari istenmekte, bunlar baskanhigimiz tarafindan raporlanarak ilgili Daire baskanhgina
génderilmektedir. 2023 yilindan itibaren Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan olusturulan STARSIS programi ile
birim hedef performanslari sisteme girilerek takibi yapilmaktadir.

KONUSU / iCERIGI

S Her b Ida bir.
TARIHI (GUN / AY / YIL) er pes YIda B

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL / ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Tim Akademik ve idari Birimler

. . . Planlama O Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.1.3 Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme uygulamalari

NUMARASI / NOSU

A1.1.3/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi Kanunlar ve yénetmeliklerle
kendisine verilen gorevleri yerine getirmekle yukimlidir. Bu yikimlGluga alt birimler tarafindan yerine getirir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

Surekli

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYI (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan)

Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.2.1 Rektor ve sireg liderlerinin (dekan, midir, bolim/ABD baskani, daire baskani gibi) yliksekogretimdeki degisime
yaklasimi ve kalite glivencesi sistemine sahipligi

NUMARASI / NOSU

A1.2.1/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Siitci imam Universitesi Strateji ve Kalite Yénergesine gére Yapi isleri ve Teknik Daire
Bagkanhgi Kalite Komisyonunu olusturulmustur. Baskanligimiz internet sayfasinda kalite sekmesi bulunmakta olup,
bu sekme igerisinde kalite politikalarimiz, birim kalite komisyonumuz, gérev tanimlari yer almaktadir. Ayrica
baskanhgimiz tarafindan her yil Birim i¢ Degerlendirme Raporu hazirlanmakta ve Strateji ve Kalite Komisyonuna
gonderilmektedir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Gerektiginde glincellenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU YONETIM
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISi A.1.2.3 Yoneticilerin liderlik 6zellik ve yetkinliklerini 6lgme ve izleme icin akademik personel geri bildirim ve memnuniyet

anketleri

NUMARASI / NOSU

A.1.2.3/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Yapi isler ve Teknik Daire Baskanlig olarak baskanhgimiz akademik
personel ve idari personeline anket yapilmistir. Anketler Elektronik belge yonetim sistemi (izerinden personele
duyurulmustur. Birim personelinin tamami ankete katilmis ancak kurumsal ankette katilm 102 kisi olarak
gerceklesmistir. Anket sorulari yonlendirmeye mahal vermeyecek sekilde objektif olarak hazirlanmistir. A.1.2.5
kisminda bu anketlerin degerlendirmelerine iliskin hususlara yer verilmistir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

2024 Kasim ayi boyunca

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYI (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU YONETIM
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI A.1.2.4 Yoneticilerin liderlik 6zellik ve yetkinliklerini 6lgme ve izleme igin idari personel geri bildirim ve memnuniyet anketleri

NUMARASI / NOSU A.1.2.4/1

Kahramanmaras Siitcli imam Universitesi Yapi isler ve Teknik Daire Bagkanhigi olarak baskanhgimiz idari
personeline ve kurum anket yapilmistir. Anketler Elektronik belge yonetim sistemi lizerinden personele
KONUSU / iCERiGi duyurulmustur. Birim personelinin tamami ankete katilmis ancak kurumsal ankette katilim 84 kisi olarak
gerceklesmistir. Anket sorulari yonlendirmeye mahal vermeyecek sekilde objektif olarak hazirlanmistir. A.1.2.5
kisminda bu anketlerin degerlendirmelerine iliskin hususlara yer verilmistir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) 2024 Kasim ayi boyunca

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL / ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Tim Akademik ve idari Birimler

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.2.5 Yoneticiler igin kullanilan geri bildirim ve memnuniyet anketlerinin izlenme sonuglari ve iyilestirmeler

NUMARASI / NOSU

A.1.2.5/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Suitcii imam Universitesi Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak baskanligimiz idari
personeline ve kurum personeline ayri ayri anket yapilmistir. Anketler Elektronik belge yonetim sistemi tizerinden
personele duyurulmustur. Anket sonuglari analiz edilerek bir rapor olusturulmustur. Bu rapor Uzerinde
degerlendirmeler ve mevcut durum Uzerinde dizenlemeler yapmak amaciyla 16.12.2024 tarihinde Daire Baskani,
Sube Muddrleri ve Mihendislerin katilimi ile toplanti diizenlemis ve tavsiye kararlari alinmistir. Bu anketlerin
periyodik olarak tekrarlanmasi ve karsilastirmalar yapilmasi planlanmaktadir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

16.12.2024

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Tum Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) [J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.4.1 Yonetimsel is akis semalari

NUMARASI / NOSU

A1.4.1/1

KONUSU / iCERIGI

Kahramanmaras Siit¢li imam Universitesi Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi internet sayfasinda yer alan
kalite sekmesi icerisinde Kalite Politikasi, Kalite Komisyonu, i¢c Kontrol Birimi Tanimi yer almaktadir.

Ayrica ayni sekmede is akis slrecleri yer almaktadir. Bu sireclerde sematik olarak islerin stirecleri
gosterilmistir. Bu slireglerin varligi, birimimize yeni gelen personelin isini kolaylastirdigi gibi ayni zamanda diger
personelin surecin nasil isledigi hakkinda bilgi sahibi olmasini saglamaktadir.

TARiHi (GUN / AY / YIL)

Gerektiginde glincellenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.4.2 Birim Kalite Komisyonunun varlig ve kalite slireci faaliyetleri

NUMARASI / NOSU

A1.4.2/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Sitcli imam Universitesi Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi birim kalite komisyonu
olusturulmustur. Baskan ve iki tiyeden olusan komisyonda bir insaat Miihendisi ve bir Elektrik ve Elektronik yiiksek
Muhendisi yer almaktadir. Komisyon Uyeleri birim i¢c degerlendirme raporunun hazirlanmasinin yani sira kurumsal
kalite calismalarina da kurum adina katki saglamaya calismaktadir. Komisyon baskanlgimiz internet sayfasindaki
kalite sekmesinde gosterilmistir.

TARiHi (GUN / AY / YIL)

Gerektiginde glincellenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid]

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.4.9 Kullanilan Bilgi Yonetim Sistemleri

NUMARASI / NOSU

A.1.4.9/1

KONUSU / iCERIGI

Kahramanmaras Siitcli imam Universitesi Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhginda EBYS, Harcama Yénetim
Sitemi (HYS), Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP), MEKSIS, KAYA, i¢ isleri Bakanhgi Yatirim takip Sistemi,
Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi, STARSIS kullanilmaktadir. Bu sistemler tek bir diizen {izerinde yiiriitiilmesi ve tim
kurumlar arasinda karsilagtirma yapilmasi imkani sunmaktadir. Bu sistemler sayesinde zorunlu belgelerin e-belge
ve e-imza altyapisina uygun olarak elektronik ortamda olusturuldugu, kaydedildigi, raporlandigi, iletildigi,
muhafaza ve ibraz edilebilmektedir. Bu sistem baskanhgimizca tecriibeli kisiler tarafindan kullaniimakta, takip
yapilmakta ve kontrol edilmektedir.

TARiHi (GUN / AY / YIL)

Surekli

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.4.11 Danisma Kurullari

NUMARASI / NOSU

A1.4.11/1

KONUSU / iCERIGi

Kamu idareleri i¢ kontrol sisteminin etkinligini izler ve yillik olarak degerlendirir. Bu degerlendirme sonucunda
idareler tarafindan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu hazirlanir ve yayimlanir. idarelerin mali yénetim ve i¢
kontrol sistemlerinin isleyisinin izlenmesinde temel sorumluluk st yéneticiye aittir. Ust ydnetici bu sorumlulugunu
harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirir. Ust yénetici, her yil Faaliyet
Raporu ekinde yer alan i¢ Kontrol Giivence Beyanini imzalayarak bu sorumluluklarinin geregini yerine getirdigini
ve idaresinin i¢ kontrol sisteminin makul glivence sagladigini beyan eder. Bu kapsamda Ust yonetici, her yil
harcama birimleri tarafindan sunulan faaliyet raporlarini, i¢ denetim ve dis denetim raporlarini, baskanligimiz
tarafindan her yil hazirlanan yillik i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu ve varsa diger 6zel degerlendirme
raporlarini dikkate alir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Yilda bir defa

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid]

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYI (VARSA)

Tum Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) [(J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.4.11 Danisma Kurullari

NUMARASI / NOSU

A.1.4.11/2

KONUSU / iCERIGi

Birim i¢ Degerlendirme Raporu, paydaslarla iletisim ve is birligi, 6z degerlendirme calismalari ve kalite
glivencesi kiltirinin yayginlastirilmasi ve i¢sellestirilmesi amaciyla kullanilmalidir. Raporun hazirlanma siirecinin
kuruma katkisinin artirilmasi amaciyla ¢alismalarda kapsayicilik ve katiimciligin saglanmasi, birokratik veri
yonetiminden daha ziyade silire¢ yonetimi yaklasiminin benimsenmesi, kalite komisyonu ¢alismalarinda seffafligin
saglanmasi amaciyla hazirlanir. Baskanligimiz tarafindan hazirlanan Birim i¢c Degerlendirme Raporu birim kalite
komisyonu tarafindan yapilan toplantilar sonucu ortaya ¢ikmistir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.5.1 Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ilke, kural, yontemler ve bilgilendirme adimlarinin
sistematikligi

NUMARASI / NOSU

A.1.5.1/1

KONUSU / iCERIGi

Universitemiz hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak
zorundadir. Baskanligimiz tarafindan her yil yasal mevzuat cercevesinde ve kanunda belirtilen slire icerisinde
hazirlanan Universitemiz idari Faaliyet Raporlarina Baskanligimizin misyon vizyonlari dogrultusundaki hedeflerin
gerceklesme durumlarini kamuoyunun bilgisine sunulmakta ve internet sitemizde yillar itibariyle yer almaktadir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

Her yilin subat ayi sonu

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Tdm Kamuoyu

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) [(J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.1.5.5 internet sayfasinin (Tiirkce ve yabanci dilde) dogru, giincel, ilgili ve kolay erisilebilir bilgi vermesi; biilten, tanitim
brosiri ve raporlardan yararlaniimasi

NUMARASI / NOSU

A.1.5.5/1

KONUSU / iCERIGI

Yapi lisleri ve Teknik Daire Baskanliginin “yapiisleri.ksu.edu.tr” internet sayfasi diizenli olarak
glincellenmektedir. Yasal zorunluluklar geregi belirli periyotlarda yayimlanan raporlar siresi icerisinde siteye
yuklenmektedir.

Baskanhgimiz tarafindan yapilan faaliyetlerin duyurulmasi, egitim ve toplanti programlarinin agiklanmasi ve
gerekli bilgi, belge ve kilavuzlarin glincel olarak sitede yer almasina 6zen gosterilmektedir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

3 ayda bir periyodik diizenlenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.2.1.1 Misyon ve Vizyon varligi

NUMARASI / NOSU

A2.1.1/1

KONUSU / iCERIGI

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginin misyonu: Ulkemizin ekonomik kosullarini géz éniinde bulundurarak
diinyadaki gelismeleri en verimli sekilde degerlendirip Universitemizin (iretkenligini ve toplumsal hizmetlerini
arttirarak suirdiirmesini saglayabilecek her tirli teknik hizmeti vermeyi gérev edinmistir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhginin Vizyonu: Universitemizin ihtiyaclari ve vizyonu dogrultusunda,
tim birimlerin ihtiyaci olan yapilasmayi, alt yapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi
saglayabilmek, tiim diinyadaki gelismeleri takip ederek Universitemizi ve dolayisiyla Ulkemizi gelecege en iyi, en
dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek icin zoru basarmak, imkansizi zora dontstlirmektir.

Bu misyon ve vizyon baskanligimiz internet sayfasinda “Misyon & Vizyon” sekmesi altinda yer almaktadir.

TARiHi (GUN / AY / YIL)

Sadece degisiklik oldugu zaman

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid]

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Tum Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU YONETIM
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISi A.2.1.2 Kalite Guvencesi Politikasinin varligi
NUMARASI / NOSU A2.1.2/1

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi Kalite Glivencesi Politikasi

Universitemizin vizyonu ve misyonu dogrultusunda stratejik planinda belirledigi egitim, arastirma,
KONUSU / iCERIGI girisimcilik, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve toplumsal alanlarda kalitenin strekli iyilestiriimesi yaklagimini
benimser. Personelimizin sahiplendigi bu yaklasimin ilkeleri; Egitim, arastirma ve idari siiregleri iyilestirmek,
paydaslarin kurumsal memnuniyetini yikseltmek, tim paydaslarin kalite siireglerine katilimini saglamak ve
toplumun bilimsel, sosyal ve kiltiirel gelisimi icin calismakta olup “Kalite Glivencesi Politikasi” olarak benimser.

TARIiHi (GUN / AY / YIL) Siresiz

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Tum Akademik ve idari Birimler

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU STRATEJIK PLANLAMA VE YONETIM BILGi SISTEMI BIiRIMi
FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISI A.2.2.1 Stratejik Planin mevcudiyeti

NUMARASI / NOSU A.2.2.1/1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlgl koordinasyonunda 2008-2012 Stratejik Plani, 2013-2017 Stratejik Plani,
2018-2022 Stratejik Plani ve 2023-2027 Stratejik Plani olmak lizere bes yili kapsayan 4 adet stratejik plan
hazirlanmistir. Her plan hazirlanirken, Daire Baskanhgimiz her kademede katilimin saglanmasi icin gerekli hassasiyet
KONUSU / iCERIGi gosterilerek sirecin temel aktorlerinden oImuﬂstur. Stratejik plan dogrultusunda Universiteyi ydnetmek, Uist yonetim
tarafindan ana islev olarak gorilmektedir. Ust yonetim, stratejik plan yaklasimini ve g¢alismalari benimsedigini
Universite ¢alisanlariyla paylasmis ve kurumsal sahiplenmeyi saglamistir. Plan hazirlik siireci bir takvim dahilinde
yapilmis ve internet sayfasindan tiim kamuoyu ile paylasilmistir. Durum analizleri, stratejik plan hazirlama takvimi ve

diger hazirlik belgeleri kanitlarda sunulmustur.

TARIiHi (GUN / AY / YIL) Suresiz

DUZEYi Ulusal UluslararasiC]

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE | KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Tum Akademik ve idari Birimler

.. . Planlama O Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

BUTCE VE PERFORMANS

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.2.3.1 Performans Yonetim Mekanizmalarinin bulunmasi

NUMARASI / NOSU

A.2.3.1/1

KONUSU / iCERIGI

Kahramanmaras Siit¢cii imam Universitesi performans takip islemlerini STARSIS ve VERSIS programlari aracihig
ile takip etmektedir. Bunu disinda Birim i¢ Degerlendirme Raporlari ve Birim Faaliyet Raporlari performans
takibinde onemli yer teskil etmektedir.

Bilisim sistemleri ile desteklenen bu sireglerin veri kaybini ortadan kaldirmasi, faaliyetlerin birim yoneticileri
tarafindan kontrol edilmesi ve eksikliklerini giderilmesine olanak saglamaktadir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Siresiz

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) O Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU BUTCE VE PERFORMANS

FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI A.2.2.3 Stratejik Plan Performansinin Ol¢iilmesi

NUMARASI / NOSU

A.2.2.3/1

KONUSU / iCERIGi

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan yazilan bu program ile stratejik
planda yer alan hedefleri gerceklesmeleri birimler tarafindan sisteme girilerek alti aylik dénemler halinde
raporlanmaktadir. Bu raporlar sonucu baskanligimiz tarafindan “Stratejik Plan izleme Raporu” ve Stratejik Plan
izleme ve Degerlendirme Raporu” hazirlanmaktadir. Raporlar (ist yénetim tarafindan kontrol edilmekte ve
gerektigi durumlarda revize edilmektedir.

Baskanhgimiz hedeflerin gerceklesmesinde sirecinde ¢ok onemli bir rol Ustlenmektedir. Stratejik Plan
Performansinin degerlendirmesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi internet sayfasindaki raporlar sekmesinde yillar
itibariyle yer almaktadir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

Suresiz

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYI (VARSA)

Tim Akademik ve idari Birimler

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [

Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU STRATEJIK PLANLAMA VE BiLGi YONETIM SiSTEMI BIiRIMI
FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISI A.3.1.1 Bilgi ydnetimine yonelik siirecler

NUMARASI / NOSU A3.1.1/1

Bilgi yonetimi slregleri, bir organizasyonun bilgi varliklarini etkili bir sekilde yénetmek igin uyguladig
adimlari ifade eder. ihtiya¢ duyulan bilgilerin elde edilmesi, ihtiya¢c duyulan bilginin belirlenmesi, i¢ ve dis
kaynaklardan bilgi toplama (6rnegin: veri tabanlari, raporlar, saha arastirmalari), bilginin dizenlenmesi,
kategorilere ayrilmasi, dosyalama veya bir bilgi yonetim sistemi kullanarak depolanmasi, bilgiyi givenli ve
erisilebilir bir sekilde saklama, fiziksel ve dijital arsivieme, toplanan bilginin anlamli hale getirilmesi icin analiz
edilmesi ve bilginin is stireglerine veya karar verme mekanizmalarina entegre edilmesi gibi stiregleri kapsar.

KONUSU / iCERIGi

ihtiya¢c duyulan bilgileri belirleme ve bu bilgileri ilgili birimlerden talep etmek bu siirecin baslangicini
olusturmaktadir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) Surekli

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYi (VARSA) -

. . Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU STRATEJIK PLANLAMA VE BiLGI YONETiIM SISTEMi BiRiMIi
FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi A.3.1.5 Bilgi ydnetimin sistemlerindeki alinan énlemler

NUMARASI / NOSU A.3.1.5/1

Bagkanhgimiz tarafindan gerek Universitemize bilnyesinde gerekse Hazine ve Maliye Bakanligl,
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanhgi sistemlerinin veri girisleri saglanmaktadir. Bu girisler igin
yetkilendirilecek personel icin birimlerden yazi talep edilmektedir.

Harcama Yetkilisi, Gerceklestirme Gorevlisi, Tasinir Kayit Yetkilisi, Tasinir Kontrol Yetkilisi, Mutemet, Veri
Giris Gorevlisi, Birim Yetkilisi vb. yetkiler ayri ayri tanimlanmakta ve bu kisilerin yaptig girisler kayit altinda
tutulmaktadir.

KONUSU / iCERIGi

TARiHi (GUN / AY / YIL) Surekli

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYi (VARSA) Tiim Kamuoyu

. . . Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMI YAP! iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU STRATEJIK PLANLAMA VE BILGI YONETIM SISTEMi BiRiMI
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISi A.3.2.5 Idari personelin mevcut yeterliliklerinin beklenen gorevlere uyumunun saglanmasi ve gelisimine yénelik hizmet ici

egitimler (egitim programinin kapsami, verilis yontemi, katilm bilgileri, memnuniyet 6l¢climi dahil)

NUMARASI / NOSU A3.2.5/1

idari personelin goérevleriyle uyumlu yeterliliklere sahip olmasi ve gelisimini desteklemek icin
hazirlanacak hizmet ici egitim programi personelin mevcut goérev ve sorumluluklarini en verimli sekilde yerine
getirmesini ve gelisen ihtiyaglara uyum saglamasini amaglanmalidir. Bu tiir bir hizmet ici egitim programi, idari
personelin bilgi, beceri ve motivasyonunu artirarak gorevlerini daha etkili ve uyumlu bir sekilde yerine
getirmesini saglayabilir.
Baskanhgimiz blinyesindeki personel liniversitemiz tarafindan yapilan hizmet ici egitimlere katilimlari
saglanmaktadir. Alaninda uzman personelimiz yeni gelen personellere birebir egitim vermektedir. Bu nedenle
bu faaliyet icin yetkinlik seviyesi gelistiriimektedir.

KONUSU / iCERIGi

TARIHi (GUN / AY / YIL) Sirekli

DUZEYi Ulusal Uluslararasi

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL / ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYI (VARSA) Baskanlik personeli

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) [J Birime Ozel (5 puan) [

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU STRATEJIK PLANLAMA VE BiLGI YONETIM SISTEMi BiRiMi
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISi A.3.2.6 Idari personelin gelisimin ve yetkinligini gelistirmek (zere verilen tesvik ve destekler (programi, verilis yontemi,

katilim bilgileri, memnuniyet 6l¢limu gibi bilgileri dahil)

NUMARASI / NOSU

A3.2.6/1

KONUSU / iCERIGi

idari personelin gelisimini ve yetkinliklerini artirmak icin cesitli tesvik ve destek mekanizmalari uygulanabilir.
Bu tiir tesvikler hem calisan motivasyonunu artirir hem de kurumsal verimlilige katkida bulunur. Calisanlarin
mesleki ve akademik egitimlere katilmasi icin belirli glinlerde izin verilebilir, ulusal ve uluslararasi seminer,
konferans ve calisma programlarina katilma firsatlari sunulabilir, dil egitimi ve kiltlrel degisim programlarina
yonlendirme yapilabilir. Bu tesvik ve destek mekanizmalari, idari personelin kendini strekli gelistirmesine olanak
tanirken, kurumun basarisina da dogrudan katkida bulunur.

Baskanlhgimiz tarafindan personelin fiziki ortamlarinin iyilestirilmesi, teknolojik imkanlardan yararlanmasi
gibi tesvik yontemleri kullanilsa da tasarruf tedbirleri kapsaminda bu odillendirmeler de akamete ugramistir.
Kamu sektoriinin maddi 6dil saglayamamasi nedeniyle farkh odil yontemlerinin kullanilmasina ihtiyag
duyulmaktadir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

Sarekli

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Baskanlik personeli

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) [ Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

STRATEJIK PLANLAMA VE BiLGi YONETIM SISTEMI BiRiMi

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.3.2.9 idari personelin memnuniyet, sikdyet ve dnerilerinin alinmasi ydntem ve mekanizmalar

NUMARASI / NOSU

A3.2.9/1

KONUSU / iCERIGi

Baskanhgimiz personelleri elektronik belge yonetim sistemi Uzerinde yazili olarak dilek, istek ve
sikayetlerini belirtebilecekleri gibi bunu so6zli olarak da yapabilmektedirler. Baskanhgimiz personeli her yil
basinda ve dini bayramlardan sonraki gin bir araya gelerek isleyis hakkinda goris alisverisinde
bulunmaktadirlar.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Surekli

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Baskanlik personeli

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)

Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU YONETIM

FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI A.3.2.17 idari personel sayisi
NUMARASI / NOSU A.3.2.17/1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi kanunla kendisine verilen gérevleri yiriitmek tizere 1993 yilinda
kurularak faaliyetlerine baslamistir. Baskanligimiz 1 Daire Baskani, 3 Sube Muddr, 1 Birim Yoneticisi, 2 Sef, 2
Mimar, 16 Miihendis, 1 Peyzaj Mimari, 4 insaat Teknikeri, 4 Elektrik Teknikeri, 1 Harita Teknikeri, 4 Tekniker,
7 Teknisyen, 1 Teknisyen Yardimcisi, 6 Bilgisayar isletmeni, 1 Biiro Memuru, 8 Destek Personeli ve 20 Siirekli
KONUSU / iCERIGI isci olmak tizere 83 personel gérev yapmaktadir.

Baskanhgimizin gorevleri ve is yuki dikkate alindiginda personel sayisini yetersiz oldugu gorilmektedir. Kampus
Diizenleme, Park ve Bahgeler Sube Mudirlugl kampus alani géz dnline alindiginda bakim islerinde yeterli personel
yoktur. Yapim Sube Miihendis ve Mimar personellerimiz ihale isleri, yaklasik Maliyet ve Kontrolliik gérevlerini beraber
ylritmektedir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL) Surekli

DUZEYi Ulusal UluslararasiC]

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL / ULKE | KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Baskanlk personeli

.. . Planlama O Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) [ Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

YONETIM

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

A.3.3.7 Finansal kaynaklarin yonetimi slreclerine iliskin izleme raporlari, analizleri ve iyilestirmeler

NUMARASI / NOSU

A33.7/1

KONUSU / iCERIGi

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi Biitce Kanunu ile {iniversitemize verilen program biitcesinin kendisi icin
verilen butgeyi kullanmaktadir. Baskanhgimizin giderinin biylk bir kismini Yatirim Programinda yer alan
projelerinden olusmaktadir. Tasarruf tedbirleri geregince yil igerisinde diger giderlerin yapilamamasina dikkat
edilmigtir.

Baskanlhigimiz tniversitenin Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanligi tarafindan yatirim programinda yer
alan insaat-Biiyiik Onarim projelerini yapimini ve harcama hakedislerini yapmaktadir. Bunlara iliskin aylk
raporlar, faaliyet tablolari gibi izleme ve degerlendirme igin kullanilabilir veri haline getiriimektedir.

TARIiHi (GUN / AY / YIL)

Surekli

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYi (VARSA)

Baskanlik personeli

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) O Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan)
Onlem Alma: Giincelleme/iyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI A.4.1.2 i¢ paydaslarin karar alma, yénetisim ve iyilestirme siireclerine katilimi
NUMARASI / NOSU A.4.1.2/1

ic paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilimi, bir kurulusun basarisini dogrudan
etkileyen 6nemli bir unsurdur. Bu katilim, gesitli sekillerde saglanabilir ve organizasyonun performansini, galisan
baglihgini ve siireglerin verimliligini artirabilir.

Cahlisanlarin fikirlerini ve Onerilerini iletebilecegi forumlar, toplantilar veya geri bildirim araglar kullanilabilir.

KONUSU / ICERIGI Calisanlara belirli karar alanlarinda yetki verilmesi, karar alma hizini artirir ve galisanlarin sorumluluk hissetmesini saglar.
Farkli departmanlardan calisanlarin bir araya gelerek karar alma siireclerine dahil edilmesi, daha kapsayici ve yenilikgi
¢OzUmler sunar. Calisanlarin yonetisim organlarinda temsil edilmesi (6rnegin, komisyon temsilcilikleri veya komiteler).
Alinan kararlarin ve yonetim siireclerinin tim i¢ paydaslarla paylasiimasi, gliven ortami olusturur. Calisanlarin kurum
politikalarinin olusturulmasinda aktif rol oynamasi, bu politikalarin uygulanabilirligini artirir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) Surekli

DUZEYi Ulusal Uluslararasi]

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE | KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Baskanlik personeli

. . . Planlama Uygulama (2 puan) [ Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) [
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) (J Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiMi

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

BOLUMU

PAYDAS KATILIMI

FAALIYETIN

KODU VE KATEGORISi

B.3.3.7 Toplam alan (acik ve kapah)

NUMARASI / NOSU

B.3.3.7/1

KONUSU / iCERIGI

Universitemiz T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin “Yiiksekdégretim Sektorii Karar Destek Sistemi
Gelistirilmesi Etut Projesi” kapsaminda gelistirilen yliksekogretim mekanlarina yonelik envanter sisteminin tim
devlet Universitelerine uygulanmasi ve devlet niversitelerinin sahip olduklari mekanlarin envanter bilgisinin
Uretilmesi programi kapsaminda Daire Baskanligimiz Mek-sis Sistemine Kapali alanlarin proje bilgileri islenmistir.
Acik alanlar ile ilgili yerlerin verileri Kamulastirma ve Emlak Sube Mudirliigiimiizce saklanmaktadir. Universitemiz
2024 yili sonu itibari ile toplam alani 6.396.358,65 m? dir.

Universitemize gecici kabulii yapilan yeni binalarimiz diizenli olarak Mek-sis sistemine islenilmektedir.

TARIHi (GUN / AY / YIL)

Gerektiginde glincellenmektedir.

DUZEYi

Ulusal Uluslararasid

GERGEKLESTIRILEN KURUM / iL / ULKE

KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA)

PAYDAS DUZEYIi (VARSA)

Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.

BiRiM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O

Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.




KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI

FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI B.3.3.8 Toplam kapali alan

NUMARASI / NOSU B.3.3.8/1

Universitemiz T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin “Yiiksekdégretim Sektorii Karar Destek Sistemi
Gelistirilmesi Etut Projesi” kapsaminda gelistirilen yliksekogretim mekanlarina yonelik envanter sisteminin tim
devlet Giniversitelerine uygulanmasi ve devlet Gniversitelerinin sahip olduklari mekanlarin envanter bilgisinin
KONUSU / iCERIGi uretilmesi programi kapsaminda Daire Bagkanhgimiz Mek-sis Sistemine Kapali alanlarin proje bilgileri islenmistir.

Universitemize gecici kabulii yapilan yeni binalarimiz kapali alan bilgileri Mek-sis kodlarina gére diizenli olarak
sistemine islenilmektedir. Universitemiz tiim birimlere ait toplam kapali alan 338.457,27 m? dir.

TARiHi (GUN / AY / YIL) Gerektiginde giincellenmektedir.

DUZEYi Ulusal Uluslararasid

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL / ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.
- . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN . ) .
Onlem Alma: Glincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) OJ

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI B.3.3.9 Egitim alanlarinin (sinif, laboratuvar, salon, kiitliphane, arazi gibi) toplami

NUMARASI / NOSU B.3.3.9/1

Universitemiz T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin “Yiiksekdégretim Sektorii Karar Destek Sistemi
Gelistirilmesi Etut Projesi” kapsaminda gelistirilen yliksekogretim mekanlarina yonelik envanter sisteminin tim
devlet Universitelerine uygulanmasi ve devlet niversitelerinin sahip olduklari mekanlarin envanter bilgisinin
Uretilmesi programi kapsaminda Daire Baskanligimiz Mek-sis Sistemine Kapali alanlarin proje bilgileri islenmistir.

KONUSU / IGERIG Acik alanlar ile ilgili yerlerin verileri Kamulastirma ve Emlak Sube Mudurligimiizce saklanmaktadir.

Universitemize gecici kabulii yapilan yeni binalarimiz kapali alan bilgileri Mek-sis kodlarina gére diizenli olarak
sistemine islenilmektedir. Universitemiz tiim birimlere ait Egitim alanlari toplami 153.519,90 m? dir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) Gerektiginde giincellenmektedir.

DUZEYi Ulusal Uluslararasi

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI

FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI B.3.3.10 Arastirma alanlarinin (laboratuvar, arazi, kiitiphane gibi) toplami

NUMARASI / NOSU B.3.3.10/1

Universitemiz T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin “Yiiksekdégretim Sektorii Karar Destek Sistemi
Gelistirilmesi Etut Projesi” kapsaminda gelistirilen yliksekogretim mekanlarina yonelik envanter sisteminin tim
devlet Universitelerine uygulanmasi ve devlet niversitelerinin sahip olduklari mekanlarin envanter bilgisinin
Uretilmesi programi kapsaminda Daire Baskanligimiz Mek-sis Sistemine Kapali alanlarin proje bilgileri islenmistir.
KONUSU / iCERIGi Acik alanlar ile ilgili yerlerin verileri Kamulastirma ve Emlak Sube Mudirligiimiizce saklanmaktadir.

Universitemize gecici kabulii yapilan yeni binalarimiz kapali alan bilgileri Mek-sis kodlarina gére diizenli olarak
sistemine islenilmektedir. Universitemiz tiim birimlere ait Arastirma alanlarinin (laboratuvar, arazi, kiitiiphane gibi)
toplami 717.552,93 m? dir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) Gerektiginde giincellenmektedir.

DUZEYi Ulusal UluslararasiJ

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/liyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI

FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI B.3.3.11 Egitim ve arastirma alanlarinin toplami

NUMARASI / NOSU B.3.3.11/1

Universitemiz T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin “Yiiksekdégretim Sektorii Karar Destek Sistemi
Gelistirilmesi Etut Projesi” kapsaminda gelistirilen yliksekogretim mekanlarina yonelik envanter sisteminin tim
devlet Universitelerine uygulanmasi ve devlet niversitelerinin sahip olduklari mekanlarin envanter bilgisinin
Uretilmesi programi kapsaminda Daire Baskanligimiz Mek-sis Sistemine Kapali alanlarin proje bilgileri islenmistir.

KONUSU / IGERIG Acik alanlar ile ilgili yerlerin verileri Kamulastirma ve Emlak Sube Mudurligimiizce saklanmaktadir.

Universitemize gecici kabulii yapilan yeni binalarimiz kapali alan bilgileri Mek-sis kodlarina gére diizenli olarak
sistemine islenilmektedir. Universitemiz tiim birimlere ait Egitim ve arastirma alanlarinin toplami 843.371,9 m? dir.

TARIHi (GUN / AY / YIL) Gerektiginde giincellenmektedir.

DUZEYi Ulusal Uluslararasi

GERGEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.

.. . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN

Onlem Alma: Giincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) O

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



KSU STRATEJi VE KALITE KOORDINATORLUGU
KSU STRATEJi VE KALITE FAALIYET FORMU

BiRiIMI YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
BOLUMU PAYDAS KATILIMI
FAALIYETIN
KODU VE KATEGORISI B.3.4.5 Engelsiz liniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

NUMARASI / NOSU B.3.4.5/1

Universitemiz Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhigimiz 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda Engelli
Ogrenci Birimiyle koordineli olarak fiziki diizenlemelerin yapilmasinda miihendislerin projelendirilmesiyle hizmet
vermektedir.

KON ICERIGI
ONUSU /ICERIG Yeni yapilmasi planlana fiziki yapilarda 6ncelik engelsiz Gniversite yapisi gdz 6nlinde bulundurularak

tasarlanmaktadir. Daire Baskanligimiz tarafindan yapilan ¢alisma 6rneklerini “engelsiz.ksu.edu.tr” adresinden

gorilebilir.
TARiHi (GUN / AY / YIL) Gerektiginde giincellenmektedir.
DUZEYi Ulusal Uluslararasi]

GERCEKLESTIRILEN KURUM /iL/ ULKE  |KSU / KAHRAMANMARAS / TURKIYE

BUTCESI (VARSA) -

PAYDAS DUZEYIi (VARSA) Universitenin tiim birimleriyle iliskili is ve islemler yapiimaktadir.
- . Planlama [ Uygulama (2 puan) Kontrol: izleme ve Degerlendirme (3 puan) O
BIRIM TARAFINDAN VERILEN PUAN . ) .
Onlem Alma: Glincelleme/lyilestirme (4 puan) Birime Ozel (5 puan) OJ

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSLA0ZYYMN&eS=376654 adresinden yapilabilir.



